MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
INSTITUTO METROPOLE DIGITAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 004/2022 — PARA CADASTRO DE RESERVA PARA O

PROJETO DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO NA

VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR E GESTAO DE PESSOAS NO ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE

O projeto académico Desenvolvimento e Inovagdo em Tecnologia da Informacdo na
Vigilancia em Satide do Trabalhador e Gestdo de Pessoas no Estado do Rio Grande do
Norte, sob responsabilidade de seu Coordenador, Edvaldo Vasconcelos de Carvalho
Filho, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a abertura de edital para o processo
de selecao de bolsistas. Os bolsistas selecionados integrardo o projeto no intuito de
atender ao objetivo de desenvolver inovacao em Tecnologia da Informagdo voltada para
a gestao de pessoas no que tange a vigilancia, seguranca e saude do trabalhador da rede
SESAP.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente edital destina-se a selecio de servidores da UFRN e/ou pesquisadores externos
para ocupar vagas remuneradas no projeto académico Desenvolvimento e Inovagdo em
Tecnologia da Informagdo na Vigilancia em Saide do Trabalhador e Gestdo de Pessoas no Estado
do Rio Grande do Norte;

1.2 Esse edital esta disponivel no site https://www.imd.ufrn.br/portal/editais

1.3 As bolsas serdo remuneradas de acordo com o Item 3.

2. DOS REQUISITOS PARA A SELECAO

2.1 As vagas destinam-se aos servidores da UFRN e/ou pesquisadores externos;

2.2 Os(as) candidatos(as) Pesquisadores Externos ndo podem acumular mais de 02 (duas)
bolsas em projetos executados simultaneamente;

2.3 Os(as) candidatos(as) Servidores da UFRN devem observar se a soma de todos os valores
a titulo de remuneragdo, bolsas, retribui¢des pecunidrias, pensdo, proventos de aposentadoria,

saldrio ou qualquer outra espécie remuneratéria fica abaixo do limite previsto no Art. 37, XI da
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Constituicao Federal de 1988, conforme determina o Art. 30 §1° da Resolu¢do 061/2016-
CONSAD e o Art. 7° §4° do Decreto 7423/2010;

2.4  Os(as) candidatos(as) Servidores da UFRN devem se limitar em atividades remuneradas

com bolsas de pesquisa, ensino e extensdo a 20 (vinte) horas semanais. Sdo também

contabilizadas para este limite a carga hordria dedicada as atividades remuneradas com

retribui¢do pecunidrias. (Art. 28 §1° §2° Resolugdo 061/2016 — CONSAD);

3. DAS VAGAS E BOLSAS

3.1 Serao ofertadas as seguintes vagas e as respectivas bolsas:

AREA DE ATUACAO/CATEGORIA DE BOLSAS 1:

ESPECIALISTA CONVIDADO

Gerente de projetos e lider técnico.

NUMERO DE VAGAS (cadastro de
reserva)

01

VALOR MENSAL DA BOLSA (R$)

R$ 2.900,00

QUANTIDADE DE BOLSAS
(meses)

03 meses

CARGA HORARIA SEMANAL
DEDICADA AO PROJETO
(hora/semana)

30h semanais

TITULACAO MINIMA EXIGIDA:

Graduacao na area de informatica.

DOCUMENTOS EXIGIDOS NA
INSCRICAO

¢ Diploma de graduacdo;
e Comprovante de vinculo em
anteriores — técnicos e académicos;

projetos
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e Comprovante de vinculo trabalhista e
declaragdo de atividades desenvolvidas (caso
apresentado em curriculo);

® Curriculo Lattes.

CONHECIMENTOS Experiéncia em programacdo WEB utilizando a
NECESSARIOS: linguagem PHP. Experiencia com Scrum. Experiéncia
com levantamento e andlise de requisitos.
Conhecimentos em  orientacdo a  objetos.
Conhecimento do framework PHP Laravel.
Conhecimento em programacdo Web com CSS,
Javascript e HTML e Conhecimento em
desenvolvimento de APIs.

ATIVIDADES A SEREM | Realizagdo do gerenciamento do time de
DESENVOLVIDAS: desenvolvimento e liderancga técnica.

4. DA INSCRICAO

4.1 Ainscri¢do do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e na ticita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste edital, das quais nao poderd se alegar desconhecimento;

4.2 Asinscrigdes ficardo abertas no periodo de 05/10/2022 até 23h59 de 23/10/2022 e deverao
ser  realizadas  mediante  envio de  mensagem  eletrbnica  (e-mail)  para
saudeocupacionalimd @gmail.com seguindo rigorosamente os procedimentos abaixo:

4.2.1 Antes de realizar a solicita¢do de inscricdo, o candidato deverad conhecer o Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos para os perfis aos quais deseja concorrer.

4.2.2 Para efetivar a inscri¢do, o candidato deverd enviar uma mensagem de correio eletrénico
para o endereco saudeocupacionalimd@gmail.com, contendo os seguintes documentos
anexados (em formato PDF):

a) Ficha de inscri¢do preenchida (Anexo I deste edital), assinada e digitalizada (formato *.pdf)
b) Documentos exigidos no Item 3.1 deste edital, conforme a drea de atuagdo/categoria de bolsa

escolhida;
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4.3 O fornecimento de informacdes inveridicas implicard a desclassificagdo automadtica do(a)
candidato(a);

4.4 asinformacdes sobre o processo seletivo, tais como datas, locais e hordrios das realiza¢oes

das etapas serdo publicadas no site https://www.imd.ufrn.br/portal/editais e enderecadas aos
correios eletrdnicos informados pelos candidatos por ocasido da inscri¢io;

4.5 Os(as) candidatos(as) sdo responsdveis pelos conhecimentos das normas do edital, bem
como pelo acompanhamento do andamento deste processo seletivo por meio do endereco

eletronico: https://www.imd.ufrn.br/portal/editais;

4.6  Asinscri¢Oes sdo gratuitas.

5. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

5.1 A selecdo serd constituida de trés etapas:

5.1.2 ANALISE DA INSCRICAO: 24/10/2022 — consiste em verificar se o candidato
atendeu aos procedimentos de inscri¢do nos aspectos de forma e contetido, resultando em
deferimento ou indeferimento da inscri¢do, data

5.1.3 ANALISE DE CURRICULO: 24/10/2022 - consiste em verificar se o candidato
atende ao perfil minimo requerido nos termos do Item 3.1 deste edital;

5.1.4 ENTREVISTA TECNICA: 25/10/2022 — consiste em verificar de modo dinimico e
interativo o grau de dominio de conhecimentos, habilidades e atitudes requeridas as atividades
previstas no projeto;

5.2 A auséncia ou apresentacdo incompleta da documentacio exigida implicard o sumadrio
indeferimento de inscri¢ao;

5.3 O processo seletivo serd regido por este Edital e executado pela Banca Examinadora
definida pela Coordenagdo do projeto. Esta Banca € composta por e presidida pelo primeiro
membro:

Edvaldo Vasconcelos de Carvalho Filho — Presidente

Itamir de Morais Barroca Filho - Membro
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André Santiago da Fonseca Silva - Membro

5.4 A selecdo obedecerd aos critérios de classificacdo:
5.4.1 - Grau de dominio técnico/académico dos conhecimentos requeridos ao exercicio da
funcdo no projeto;
5.4.2 — Comprovadas experiéncias técnicas e/ou académicas nas aplicagdes ou linguagens
previstas no projeto;
5.4.3 - Disponibilidade de tempo para participar de reunides ordindrias e extraordindrias do

projeto

6. DA VEDACAO

6.1  Para os fins do art. 151 da Resolugdo 01/2022 — CONSEP/CONSAD, ficam vedadas:

I - a concessdo de bolsas para o cumprimento de atividades regulares de magistério de
graduacdo e pds-graduagio;

Il - a concessdo de bolsas a servidores a titulo de retribui¢do pelo desempenho de funcdes
comissionadas;

IIT - a concessdo de bolsas a servidores técnico-administrativos a titulo de retribui¢do pelo
desempenho de atividades administrativas inerentes ao cargo;

IV - a concessdo de bolsas a servidores pela participagao nos conselhos das Fundacdes de Apoio;
V - a cumulatividade do pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso, de que
trata o art. 76-A da Lei n°, da Lei n° 8.112, de 1990, com a concessao de bolsas para a mesma
atividade;

VI - o pagamento de bolsas que caracterizem contraprestacdo de servigos (Solugdo de Consulta
140 - COSIT - Receita Federal, de 21 de setembro de 2021);

VII - a concessdo de bolsas a conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade do coordenador e vice-coordenador do projeto (Stimula Vinculante STF n° 13);
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VIII - o pagamento de bolsa para qualquer pessoa que tenha vinculo empregaticio com a
Fundacao de Apoio; e
IX - o pagamento de bolsas para servidores de forma concomitante com a subcontratacdo

irregular de pessoas fisicas e juridicas que executem efetivamente o objeto do contrato.

6.2 Além das vedacOes descritas no item 6.1 devem ser observadas, também, as normas

contidas nas legislagdes vigentes.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

7.1 A lista de classificagdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) serd publicada no endereco

eletronico: https://www.imd.ufrn.br/portal/editais

8. DA CONVOCACAO

8.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo serdo convocados na ordem de classificagao,
observando o nimero de vagas, a vigéncia do presente edital, e os critérios de classificacdo

apontados no item 5.4.

9. DA VIGENCIA

9.1. Este processo seletivo terd validade de 06 meses, podendo ser prorrogado por 06 meses a

contar a partir da data da divulgacao do resultado.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os candidatos selecionados e em cadastro de reserva deste edital podem ser aproveitados
em outros projetos, desde que obedecidas as mesmas caracteristicas da vaga mediante
justificativa do coordenador do projeto e demonstrado o ndo prejuizo ao direito de outros

candidatos selecionados;
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10.2. Os casos nao contemplados neste edital serdo resolvidos mediante deliberagdo da comissdo
de selecio;

10.3. Para informacdes adicionais, contatar saudeocupacionalimd @ gmail.com.

Natal, 04 de outubro de 2022

Edvaldo Vasconcelos de Carvalho Filho
COORDENADOR(A) DO PROJETO
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ANEXO1
FICHA DE INSCRICAO
NOME COMPLETO
UNIDADE DE LOTACAO
(SERVIDORES UFRN)
ENDERECO DE E-MAIL VALIDO
TELEFONE (DDD)

Declaro conhecimento e aceita¢do das normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

ASSINATURA:




